ANEXO “A”

ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION, OBJETO SOCIAL Y NACIONALIDAD

ARTICULO PRIMERO.- LA DENOMINACION DE LA “ASOCIACION” SERA: “ACADEMIA BAJACALIFORNIANA DE
CIENCIAS”, LA CUAL IRA SEGUIDA DE LAS PALABRAS “ASOCIACION CIVIL” O DE SUS ABREVIATURAS “A.C.", Y
SE CONSTITUYE DE ACUERDO CON EL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, ES
CONSECUENCIA DE UNA “ASOCIACION” DE CARACTER PREPONDERANTEMENTE CIENTIFICO Y QUE NO
PERSIGUE FINALIDAD LUCRATIVA.

ARTICULO SEGUNDO.- LA “ASOCIACION”, TENDRA SU DOMICILIO SOCIAL EN LA CIUDAD DE ENSENADA, BAJA
CALIFORNIA, PUDIENDO ESTABLECER AGENCIAS, SUCURSALES U OFICINAS EN CUALQUIER OTRO LADO DE
LA REPUBLICA MEXICANA O DEL EXTRANJERO.

ARTICULO TERCERO.- LA DURACION DE LA “ASOCIACION” SERA DE NOVENTA Y NUEVE ANOS A PARTIR DE
LA FECHA DE SU CONSTITUCION. LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, PODRA PRORROGAR EN
CUALQUIER MOMENTO DICHO PLAZO.

ARTICULO CUARTO.- LA “ASOCIACION” TENDRA EL SIGUIENTE OBJETO, DE MANERA ENUNCIATIVA MAS NO
LIMITATIVA:

a).- CREAR UN FORO PARA LOS INVESTIGADORES EN CIENCIAS NATURALES, EXACTAS, SOCIALES Y
HUMANIDADES QUE LABOREN EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, PARA PLANTEAR Y DISCUTIR
PROBLEMAS Y PROPONER SOLUCIONES EN EL CONTEXTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA EN EL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA.

b).- PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y SU DIFUSION.
c).- ESTAR DISPONIBLE COMO ORGANO DE CONSULTA EN MATERIA DE CIENCIAS NATURALES,
EXACTAS, SOCIALES Y HUMANIDADES AL PROMOVER LA CULTURA DE LA TOMA DE DECISIONES CON BASE

EN EL CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

d).- MANTENER RELACIONES CON INSTITUCIONES SIMILARES NACIONALES O EXTRANJERAS, PARA
COADYUVAR A CUMPLIR SUS OBJETIVOS.



e).- ADQUIRIR TODA CLASE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DE SUS OBJETIVOS.

f).- REALIZAR TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS FINES DE LA “ASOCIACION”.

g).- ACEPTAR DONATIVOS EN ESPECIE O EN EFECTIVO, EXPIDIR LOS RECIBOS CORRESPONDIENTES.
ARTICULO QUINTO.- TODO EXTRANJERO QUE PARTICIPE EN LA “ASOCIACION” SERA CONSIDERADO COMO
MEXICANO Y RENUNCIARA A INVOCAR LA PROTECCION DE SU GOBIERNO, APEGANDOSE A LO DISPUESTO
EN EL REGLAMENTO DE LA LEY DE INVERSION EXTRANJERA Y DEL REGISTRO NACIONAL DE INVERSIONES
EXTRANJERAS.

CAPITULO SEGUNDO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO SEXTO.- PERSONALIDAD JURIDICA.-
LA “ASOCIACION” ES UNA INSTITUCION PRIVADA, AUTONOMA, CON PERSONALIDAD JURIDICA PROPIA,
CONSTITUIDA PARA CUMPLIR CON LAS FINALIDADES ESTABLECIDAS, TANTO EN LOS PRESENTES
ESTATUTOS, COMO LAS CONTENIDAS EN LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES, EN EL CODIGO
CIVIL PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA AL CUAL SE LE DESIGNARA EN LO SUCESIVO COMO “LEY DE LA
MATERIA”.
ARTICULO SEPTIMO.- PATRIMONIO.-
EL PATRIMONIO DE LA “ASOCIACION” SE INTEGRARA MEDIANTE LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

a).- LAS CUOTAS Y APORTACIONES DE LOS ASOCIADOS.

b).- LOS DONATIVOS Y CONTRIBUCIONES QUE SE LE HAGAN O BIEN, LOS SUBSIDIOS QUE SE LE
OTORGUEN.

c).- LOS BIENES Y DERECHOS QUE POR CUALQUIER TiTULO LICITO ADQUIERA.

LA “ASOCIACION” DESTINARA SUS ACTIVOS EXCLUSIVAMENTE A LOS FINES PROPIOS DE SU OBJETO
SOCIAL, NO PUDIENDO OTORGAR BENEFICIOS SOBRE EL REMANENTE DISTRIBUIBLE A PERSONA FiSICA



ALGUNA O A SUS INTEGRANTES PERSONAS FiSICAS O MORALES, SALVO QUE SE TRATE, EN ESTE ULTIMO
CASO, DE ALGUNA DE LAS PERSONAS MORALES O FIDEICOMISOS AUTORIZADOS A RECIBIR DONATIVOS
DEDUCIBLES EN TERMINOS DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, O SE TRATE DE LA REMUNERACION
DE SERVICIOS EFECTIVAMENTE RECIBIDOS. LA ASOCIACION NO DEBERA DISTRIBUIR ENTRE SUS
ASOCIADOS, REMANENTES DE LOS APOYOS Y ESTIMULOS PUBLICOS QUE RECIBA. LA PRESENTE
DISPOSICION TIENE CARACTER DE IRREVOCABLE.

CAPITULO TERCERO.

DE LOS ASOCIADOS
ARTICULO OCTAVO.- INTEGRACION.-
LA “ASOCIACION” SE INTEGRA MEDIANTE LAS PERSONAS FiSICAS, CIENTIFICOS DE ALTO NIVEL QUE
LABOREN EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA O QUE TENGAN UN MERITO ESPECIAL PARA EL DESARROLLO
DE LA CIENCIA EN BAJA CALIFORNIA QUE SEAN ACEPTADOS POR EL COMITE DE ADMISION. ADEMAS, ESTE
COMITE PODRA PROPONER A LA ASAMBLEA LA ADMISION DE SOCIOS HONORARIOS.
ARTICULO NOVENO.- DERECHO DE LOS ASOCIADOS .-

LOS ASOCIADOS TENDRAN LOS SIGUIENTES DERECHOS:

a).- CONCURRIR A LAS ASAMBLEAS GENERALES E INTERVENIR EN ELLAS EN LA FORMA Y TERMINOS
ESTABLECIDOS POR LOS PRESENTES ESTATUTOS.

b).- SER DESIGNADOS PARA INTEGRAR LA MESA DIRECTIVA'Y OTROS CARGOS PREVISTOS POR
ESTOS ESTATUTOS.

c).- PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE LA “ASOCIACION”.

ARTICULO DECIMO.- OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS. —

SERAN OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS LAS SIGUIENTES:

a).- CUBRIR EL IMPORTE DE LAS CUOTAS QUE LA ASAMBLEA DETERMINE.

b).- DESEMPENAR LOS CARGOS Y LAS COMISIONES QUE LES CONFIERA LA ASAMBLEA GENERAL Y/O
LA MESA DIRECTIVA'Y QUE ESTOS HAYAN ACEPTADO.



c).- REALIZAR ACTIVIDADES ACADEMICAS A NOMBRE DE LA “ACADEMIA BAJACALIFORNIANA DE
CIENCIAS, A.C.” QUE COADYUVEN AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA MISMA.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- CAUSAS DE SANCION O EXPULSION DE LOS ASOCIADOS:

---a).- NO PAGAR SUS CUOTAS POR UN TERMINO DE DOS ANOS, ESTABLECE LA SUSPENSION AUTOMATICA
DE SUS DERECHOS COMO MIEMBRO. LA MESA DIRECTIVA TIENE LA FACULTAD DE ESTABLECER
EXCEPCIONES CUANDO CONVENGA A LOS INTERESES DE LA “ASOCIACION”.

---b).- INCURRIR EN FALTAS DE ETICA, COMO PODRIAN SER FALSIFICACION DE DATOS, PLAGIO, DIFAMACION
O FALTAS GRAVES DE RESPETO EN FORMA PUBLICA, ENTRE OTRAS. EN ESTOS CASOS LA MESA DIRECTIVA
NOMBRARA UNA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA, QUE INVESTIGARA EL CASO Y DETERMINARA S|

PROCEDE LA EXPULSION.

---¢).- UTILIZAR LA “ASOCIACION” CON FINES DE LUCRO EN BENEFICIO PROPIO. EL PROCEDIMIENTO DE
EXPULSION SERA EL MISMO QUE SE INDICA EN EL INCISO QUE ANTECEDE.

CAPITULO CUARTO

DE LAS CUOTAS

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- CUOTAS DE LOS ASOCIADOS .-

LAS CUOTAS A CARGO DE LOS ASOCIADOS, SERAN ACORDADAS POR MAYORIA SIMPLE EN LA ASAMBLEA
GENERAL.

CAPITULO QUINTO

DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO DECIMO TERCERO.- DE LA ASAMBLEA GENERAL.-

EL ORGANO SUPREMO DE LA “ASOCIACION”, SERA LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, LA CUAL SE
CELEBRARA CON SUJECION A LO ESTABLECIDO POR LAS DISPOSICIONES DE ESTE CAPITULO.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- DE LAS CLASES DE ASAMBLEA -



LAS ASAMBLEAS GENERALES SERAN ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, Y SE CELEBRARAN EN DONDE LA
MESA DIRECTIVA DECIDA. SE DEBERA EFECTUAR UNA ASAMBLEA ORDINARIA AL ANO. LAS ASAMBLEAS
EXTRAORDINARIAS SE EFECTUARAN CUANDO LA MESA DIRECTIVA DE LA “ASOCIACION” LO CONSIDERE
NECESARIO Y CONVENIENTE O A PETICION POR ESCRITO DE UN MiNIMO DE DIEZ ASOCIADOS, QUIENES
ESTABLECERAN PARTE DEL ORDEN DEL DIA.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- CONVOCATORIA .-

LA CONVOCATORIA A UNA ASAMBLEA GENERAL SEA ORDINARIA O EXTRAORDINARIA, CONTENDRA EL
ORDEN DEL DiA, SE HARA POR ESCRITO Y SE DARA A CONOCER POR LOS MEDIOS DE COMUNICACION AL
ALCANCE DE LA MESA DIRECTIVA. LA ASAMBLEA PODRA TOMAR RESOLUCIONES EXCLUSIVAMENTE SOBRE
LOS PUNTOS ESPECIFICOS PARA LA QUE HAYA SIDO CONVOCADA. LAS ASAMBLEAS DEBERAN SER
CONVOCADAS CON AL MENOS 15 DIAS NATURALES DE ANTICIPACION A LA FECHA DE SU REALIZACION.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- INSTALACION DE LA ASAMBLEA -

EL QUORUM DE LA ASAMBLEA GENERAL LO CONSTITUIRA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL TREINTA POR
CIENTO DE LOS ASOCIADOS EN LA FECHA CONVOCADA, Y EN SEGUNDA CONVOCATORIA, QUINCE MINUTOS
DESPUES DE LA PRIMERA, CON LOS SOCIOS PRESENTES, NO SE ACEPTARAN REPRESENTANTES DE
NINGUNA iNDOLE.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA -

PRESIDIRA LAS ASAMBLEAS GENERALES, EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION, Y EN SU AUSENCIA EL
VICEPRESIDENTE DE LA MISMA.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- DERECHO A VOTO Y REPRESENTACIONES..-

EN LAS ASAMBLEAS GENERALES, LAS DECISIONES SE TOMARAN POR MAYORIA Y CADA ASOCIADO TENDRA
DERECHO A UN VOTO, EN CASO DE EMPATE, EL PRESIDENTE CONTARA CON VOTO DE CALIDAD. LAS
DECISIONES QUE EN ELLAS SE TOMEN SERAN DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA PARA TODOS LOS SOCIOS.
EN EL CASO DE MODIFICACIONES A LOS ESTATUTOS, SE REQUERIRA UN QUORUM DE AL MENOS EL 51% DE
LOS MIEMBROS DE LA “ASOCIACION”.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- LA “ASOCIACION” PODRA TOMAR DECISIONES A TRAVES DE VOTACIONES
ELECTRONICAS. LA CONVOCATORIA COMO EL ESCRUTINIO DE ESTAS VOTACIONES SERAN REALIZADOS
POR LA MESA DIRECTIVA.



a) EN EL CASO DE MODIFICACIONES A LOS ESTATUTOS SE REQUERIRA UNA VOTACION A FAVOR DE
POR LO MENOS DEL 75% DE LOS SOCIOS PRESENTES (MAYORIA CALIFICADA).

b) EN LOS DEMAS CASOS POR MAYORIA SIMPLE DE UNA VOTACION MINIMA DEL 51% DE LOS
MIEMBROS DE LA “ASOCIACION”.

ARTICULO VIGESIMO.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA. .-
CORRESPONDERA A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA:

a).- CONOCER EL INFORME DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA MESA DIRECTIVA.

b).- REVISAR 'Y EN SU CASO APROBAR EL BALANCE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
PRESUPUESTAL DEL ANO ANTERIOR PRESENTADO POR EL TESORERO, ASi COMO LOS PRESUPUESTOS DE
INGRESOS Y PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO.

c).- ELEGIR A LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA.

d).- DESIGNAR A UN COMITE DE VIGILANCIA.

e).- RESOLVER SOBRE LAS INICIATIVAS O CUESTIONES QUE LA MESA DIRECTIVA JUZGUE
CONVENIENTE SOMETER A SU CONSIDERACION.

f).- CONOCER DE LOS TEMAS DE INTERES PROPUESTOS POR CUALQUIER MIEMBRO. ESTOS TEMAS
SERAN INCLUIDOS EN LOS ASUNTOS GENERALES DEL ORDEN DEL DiA, Y SU RESOLUCION SERA ABORDADA
EN UNA ASAMBLEA POSTERIOR O POR MEDIOS ELECTRONICOS.

g).- LAS DEMAS ATRIBUCIONES QUE SE DESPRENDAN DE LA LEY DE LA MATERIA Y DE LOS
PRESENTES ESTATUTOS.

h).- LOS ACUERDOS QUE SEAN TOMADOS EN LAS ASAMBLEAS GENERALES O A TRAVES DE
VOTACION ELECTRONICA, SERAN ASENTADOS EN ACTAS QUE FIRMARAN EL PRESIDENTE Y EL SECRETARIO
DE LA MESA DIRECTIVA, MISMAS QUE ESTARAN DISPONIBLES PARA CONSULTA DE LOS MIEMBROS EN LOS
ARCHIVOS DE LA “ASOCIACION”.



CAPITULO SEXTO

DEL GOBIERNO DE LA “ASOCIACION”

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- ORGANO DE DIRECCION Y ADMINISTRACION.-

EL GOBIERNO DE LA “ASOCIACION” ESTARA A CARGO DE LA MESA DIRECTIVA. LA CUAL PODRA DELEGAR LA
EJECUCION DE SUS ACUERDOS EN CUALQUIERA DE LOS MIEMBROS DE LA “ASOCIACION”.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DE LA INTEGRACION DE LA MESA DIRECTIVA.-

LA MESA DIRECTIVA DE LA “ASOCIACION” SE INTEGRARA POR UN MINIMO DE SEIS MIEMBROS
PROPIETARIOS QUE DEBERAN SER ASOCIADOS DE LA MISMA, ELECTOS POR LA ASAMBLEA GENERAL EN
PRIMERA CONVOCATORIA. EN CASO DE NO PODERSE REALIZAR ESTA POR FALTA DE QUORUM, LA MESA SE
ELEGIRA A TRAVES DE VOTACION ELECTRONICA O EN UNA ASAMBLEA POSTERIOR.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DE LOS CARGOS DE LA MESA DIRECTIVA. -

DENTRO DE LA MESA DIRECTIVA HABRA LOS SIGUIENTES CARGOS: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO Y UN MiNIMO DE DOS VOCALES.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- DE LOS PERIODOS DE LA MESA DIRECTIVA.-

LA MESA DIRECTIVA DURARA EN FUNCIONES UN PERIODO DE DOS ANOS. EL PRESIDENTE DE LA MISMA NO
PODRA SER REELECTO, SE PERMITE LA REELECCION PARA LOS DEMAS CARGOS. EL VICEPRESIDENTE
SERA SUPLENTE DEL PRESIDENTE, EL PRIMER VOCAL SUPLIRA AL SECRETARIO Y EL SEGUNDO VOCAL AL
TESORERO. AL FIN DE ESTE PERIODO, EL VICEPRESIDENTE OCUPARA LA PRESIDENCIA, SIEMPRE Y
CUANDO HAYA EJERCIDO SU CARGO DURANTE EL ANO ANTERIOR A LA SUSTITUCION Y NO EXISTA NINGUN
IMPEDIMENTO. CADA DOS ANOS, LA MESA DIRECTIVA CONVOCARA A ELECCIONES MEDIANTE ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA PARA ELEGIR VICEPRESIDENTE (O PRESIDENTE SI ES EL CASO), TESORERO Y
VOCALES.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DE LOS ORGANOS DE LA “ASOCIACION” .-

LOS ORGANOS DE LA “ASOCIACION” LO INTEGRAN:

a).- LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS.



b).- LA MESA DIRECTIVA.

c).- EL COMITE DE VIGILANCIA, QUE ESTRA INTEGRADO POR UN MiNIMO DE TRES MIEMBROS
ELECTOS POR LA ASAMBLEA.

c).- EL COMITE DE ADMISION, QUE SE INTEGRARA, CON UN MINIMO DE TRES MIEMBROS ELECTOS Y
EL PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA. ESTE COMITE SERA EL UNICO ORGANO CON CAPACIDAD DE
DECIDIR SOBRE EL INGRESO DE NUEVOS SOCIOS Y PROPONER SOCIOS HONORARIOS A LA ASAMBLEA
GENERAL.

d).- LA ASAMBLEA Y/O LA MESA DIRECTIVA, PODRAN NOMBRAR OTROS COMITES Y COMISIONES Y
NOMBRAR A SUS REPRESENTANTES, DELEGANDO EN ELLOS FUNCIONES ESPECIFICAS.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIONES DE LA MESA DIRECTIVA.-
SERAN FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LA MESA DIRECTIVA, LAS SIGUIENTES:
a).- ORDENAR Y SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS ACUERDOS TOMADOS POR LA “ASOCIACION”.
b).- EXPEDIR REGLAMENTOS A EFECTO DE NORMAR EL FUNCIONAMIENTO GENERAL DE LA
ASOCIACION. DICHOS REGLAMENTOS DEBERAN REFERIRSE A LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON EL
REGISTRO DE LOS SOCIOS, SERVICIOS, FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS, FUNCIONAMIENTO DE

COMISIONES, ORGANIZACION DE EVENTOS Y CONFERENCIAS, REUNIONES, JUNTAS, SESIONES, ETC.

c).- EN CASO DE AUSENCIA DEFINITIVA POR RENUNCIA EXPRESA U OTRA CAUSA, DE UN INTEGRANTE
DE LA MESA DIRECTIVA, LA MISMA TENDRA LA FACULTAD DE DESIGNAR AL QUE LO SUSTITUYA.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- DE LAS OBLIGACIONES DE LA MESA DIRECTIVA.-
SERAN LAS OBLIGACIONES DE LA MESA DIRECTIVA LAS SIGUIENTES:

a).- EFECTUAR TODAS LAS ACCIONES A SU ALCANCE PARA LA CONSECUCION DE LOS FINES Y
OBJETIVOS PREVISTOS POR EL CAPITULO SEGUNDO DE ESTOS ESTATUTOS.

b).- ORDENAR QUE SEA LLEVADA Y SUPERVISAR LA CONTABILIDAD DE LA “ASOCIACION”.



c).- ORDENAR LA REALIZACION DE AUDITORIAS CONFORME A LA LEY APLICABLE PARA
ASOCIACIONES QUE PUEDEN ACEPTAR DONATIVOS DEDUCIBLES DE IMPUESTOS.

d).- ESTABLECER, DIRIGIR, CONTROLARY VIGILAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA
“ASOCIACION’.

e).- DESIGNAR Y REMOVER A LOS ASESORES, FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA MISMA, ASi COMO
DETERMINAR SUS EMOLUMENTOS, SUELDOS Y HONORARIOS.

f).- CONVOCAR A ELECCIONES DE LA MESA AL FINAL DE SU PERIODO.

g).- REALIZAR TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE A SU JUICIO PUEDAN REDUNDAR EN BENEFICIO
DE LA “ASOCIACION”.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- DE LAS RESOLUCIONES DE LA MESA DIRECTIVA.-

LAS RESOLUCIONES DE LA MESA DIRECTIVA SE TOMARAN POR MAYORIA DE VOTOS DE LA MISMA, EN CASO
DE EMPATE, EL PRESIDENTE TENDRA EL VOTO DE CALIDAD.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.-

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION CONTARA CON LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

a).- PRESIDIR LAS ASAMBLEAS GENERALES Y LAS SESIONES DE LA MESA DIRECTIVA.

b).- LLEVAR LA REPRESENTACION DE LA “ASOCIACION” EN LOS ACTOS QUE INTERVENGA.

c).- CUIDAR DE QUE SE CUMPLAN LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DE LA MESA
DIRECTIVA

d).- FIRMAR LA CORRESPONDENCIA DE LA ASOCIACION ASi COMO LAS ACTAS DE LAS ASAMBLEAS
GENERALES, DE LAS VOTACIONES ELECTRONICAS Y DE LAS SESIONES DE LA MESA DIRECTIVA.

e).- GESTIONAR ACCIONES QUE AYUDEN AL FUNCIONAMIENTO DE LA ASOCIACION.

f).- OSTENTAR LA REPRESENTACION JURIDICA DE LA ASOCIACION, INVESTIDO DE LAS MAS AMPLIAS
FACULTADES DE ADMINISTRACION, PARA PLEITOS Y COBRANZAS.



g).- EFECTUAR ACTOS DE DOMINIO CON EL CONSENTIMIENTO DE LA MESA DIRECTIVA.

h).- LAS DEMAS ATRIBUCIONES QUE LE CONCEDA TANTO LA LEY DE LA MATERIA, COMO LOS
PRESENTES ESTATUTOS O QUE SEAN CONSECUENCIA DE SU ENCARGO.

i).- SUSCRIBIR Y AVALAR TODA CLASE DE TiTULOS DE CREDITO, CONFORME A LA LEY GENERAL DE
TITULOS Y OPERACIONES DE CREDITO.

ARTICULO TRIGESIMO.- ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE.-
EL VICEPRESIDENTE DE LA ASOCIACION CONTARA CON LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:
a).- REPRESENTAR AL PRESIDENTE EN SU AUSENCIA CON TODAS LAS FACULTADES QUE ESTE TIENE.
b).- AUXILIAR AL PRESIDENTE EN SUS FUNCIONES.
c).- PARTICIPAR EN LAS REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA'Y EN LAS ASAMBLEAS.
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO.-
SON FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO:
a).- REDACTAR 'Y FIRMAR LAS ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES, DE LAS SESIONES DE LA
MESA DIRECTIVA Y DE LOS RESULTADOS DE LAS VOTACIONES ELECTRONICAS, CUIDANDO QUE SEAN

TRANSCRITAS A LOS LIBROS.

b).- LEER LAS ACTAS AL PRINCIPIO DE CADA SESION Y DAR CUENTA DE TODOS LOS DOCUMENTOS
QUE ORDENE EL PRESIDENTE.

c).- LLEVAR LA CORRESPONDENCIA DE LA “ASOCIACION” Y DE LA MESA DIRECTIVA.
d).- CONVOCAR A LAS REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA'Y A LAS ASAMBLEAS.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- ATRIBUCIONES DEL TESORERO.-
CORRESPONDE AL TESORERO DE LA ASOCIACION:

a).- TENER BAJO SU CUSTODIA LOS FONDOS DE LA ASOCIACION.



b).- EFECTUAR LOS PAGOS CORRESPONDIENTES AL PRESUPUESTO APROBADO Y LOS
EXTRAORDINARIOS APROBADOS POR LA MESA DIRECTIVA.

c).- ORGANIZAR Y VIGILAR LA CONTABILIDAD DE LA “ASOCIACION” Y OBLIGACIONES FISCALES.

d).- RENDIR A LA MESA DIRECTIVA UN INFORME SEMESTRAL DE LOS INGRESOS Y EGRESOS DE LA
“ASOCIACION’.

e).- ORDENAR Y SUPERVISAR LA FORMULACION DEL BALANCE ANUAL, QUE DEBERA PRESENTARSE A
LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES -

LAS ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES SERAN LA DE SUPLIR AL SECRETARIO Y AL TESOREO.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- REMOCION Y DESTITUCION DE LA MESA DIRECTIVA.-

LA MESA DIRECTIVA PODRA SER REMOVIDA SOLAMENTE POR LA ASAMBLEA GENERAL EN PRIMERA
CONVOCATORIA. EN CASO DE NO PODERSE REALIZAR ESTA POR FALTA DE QUORUM, LA DECISION SE
TOMARA A TRAVES DE VOTACION ELECTRONICA O EN UNA ASAMBLEA POSTERIOR.

ARTIiCULO TRIGESIMO QUINTO.- LIMITACIONES -

LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO QUE HAYAN SIDO ESTABLECIDAS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA “ASOCIACION’, NO PODRAN REPRESENTAR A LA “ASOCIACION” SIN AUTORIZACION
EXPRESA DE LA MESA DIRECTIVA EN CADA CASO PARTICULAR.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.- COORDINACION.-

TODA COMISION DE TRABAJO QUEDARA BAJO RESPONSABILIDAD DE LA MESA DIRECTIVA.



CAPITULO SEPTIMO

INGRESO

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- INGRESO.-

PARA SER MIEMBRO REGULAR DE LA ACADEMIA SE REQUIERE:

a).- QUE LA CANDIDATURA SEA PROPUESTA POR ESCRITO AL PRESIDENTE DE LA ACADEMIA POR UN
MIEMBROS DE LA MISMA QUE NO PERTENEZCAN A LA MESA DIRECTIVA (PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO O VOCALES), NI A LA COMISION DE ADMISION. IDEALMENTE LOS MIEMBROS
PROPONENTES DEBERAN TENER LA MISMA ESPECIALIDAD DEL CANDIDATO, O UNA MUY CERCANA, SI LA
HAY DENTRO DE LA ACADEMIA, O AL MENOS UNA ESPECIALIDAD AFIN. LA PROPUESTA DEBERA EXPONER,
DE MANERA RAZONADA, CUALES SON LOS ELEMENTOS QUE, A JUICIO DE LOS PROPONENTES, DETERMINAN
EL APOYO QUE OTORGAN AL CANDIDATO. EN ESTE CONTEXTO ES IMPORTANTE DESTACAR SU RELACION
PROFESIONAL CON EL CANDIDATO; ASi COMO LA TRAYECTORIA Y CONTRIBUCIONES CIENTIFICAS MAS
IMPORTANTES DEL MISMO. IGUALMENTE, ES NECESARIO QUE LA PROUESTA INDIQUE EXPLICITAMENTE LAS
RAZONES POR LAS CUALES EL PROPONENTE CONSIDERA QUE EL INGRESO DEL CANDIDATO ENRIQUECERA
LAS ACTIVIDADES Y DESARROLLO DE LA ACADEMIA BAJACALIFORNIANA DE CIENCIAS.

b).-REQUISITOS DE INGRESO A LA ACBC

- TENER UNA TRAYECTORIA CIENTIFICA RECONOCIDA DEMOSTRADA CON LIBROS Y ARTICULOS
PUBLICADOS EN REVISTAS (QUE TENGAN SCI O EQUIVALENTES DE ACUERDO CON EL AREA DE
CONOCIMIENTO), CITAS, PLATICAS INVITADAS, ETC.).

- PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN INVESTIGACION CON UNA PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA CONSTANTE
QUE INCLUYA TRABAJO RECIENTE.

- HABER DIRIGIDO TESIS DE MAESTRIA Y DOCTORADO EN SU AREA DE EXPERIENCIA.

- HABER PARTICIPADO EN ACTIVIDADES DE COMUNICACION DE LA CIENCIA PARA NO ESPECIALISTAS
(ENTREVISTAS, ARTICULOS DE DIVULGACION, TALLERES, INFOGRAFIAS, PODCASTS).

- CONTAR CON LA APROBACION DEL COMITE DE ADMISION DE LA ACBC.

PARA LA EVALUACION DE LA SOLICITUD SE REQUIERE QUE EL CANDIDATO(A) ENVIE:
- CARTA DE POSTULACION DEL CANDIDATO(A) POR UN MIEMBRO DE LA ACBC.

- CARTA DEL CANDIDATO(A) ACEPTANDO LA POSTULACION, EN LA QUE EXPRESE SUS MOTIVOS PARA
INGRESAR A LA ACBC Y COMO PUEDE CONTRIBUIR A LOS OBJETIVOS DE LA ACADEMIA.



- CV DEL CANDIDATO(A) QUE INCLUYA INFORMACION SOBRE LOS ELEMENTOS ARRIBA
MENCIONADOS (SE PROPONDRA FORMATO).

EL COMITE DE ADMISION SERA UN COMITE CON TRES MIEMBROS DE CADA UNA DE LAS SIGUIENTES AREAS:

- FISICO-MATEMATICAS Y CIENCIAS DE LA TIERRA

- BIOLOGIA, QUIMICA, CIENCIAS DE LA SALUD Y BIOTECNOLOGIA
- HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA CONDUCTA

- CIENCIAS SOCIALES

- INGENIERIA

c).- PARA SER ADMITIDO SERA NECESARIO QUE EL CANDIDATO CUENTE CON UN MINIMO DE LAS
TRES CUARTAS PARTES DE LOS VOTOS DEL COMITE DE ADMISION.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- MIEMBRO HONORARIO.-
PARA SER MIEMBRO HONORARIO DE LA ACADEMIA SE REQUIERE:

a).- QUE LA CANDIDATURA SEA PROPUESTA POR EL PRESIDENTE DE LA ACADEMIA'Y AVALADA POR
DIEZ MIEMBROS DE LA MISMA. A EXCEPCION DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE, LOS PROPONENTES NO
PODRAN FORMAR PARTE DE LA MESA DIRECTIVA DE LA ACADEMIA.

b).- LA PROPUESTA DEBERA REUNIR A JUICIO DE LA COMITE DE ADMISION LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL INCISO b) y d) DEL ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO, ADEMAS DE UN PRESTIGIO

INTERNACIONAL.

c).- QUE LA SOLICITUD SEA ACOMPANADA DEL CURRICULIM VITAE EN EXTENSO DEL CANDIDATO,
ACOMPANADO DE UNA CARTA EN QUE ESTE MANIFIESTE SU ANUENCIA A SER CANDIDATO.

d).- PARA SER ADMITIDO SERA NECESARIO QUE EL CANDIDATO CUENTE CON UN MINIMO DE LAS
TRES CUARTAS PARTES DE LOS VOTOS DEL COMITE DE ADMISION.



CAPITULO OCTAVO

DE LA VIGILANCIA DE LA “ASOCIACION”

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- EL COMITE DE VIGILANCIA. -

LA ASAMBLEA GENERAL ELEGIRA A UN COMITE DE VIGILANCIA, LOS INTEGRANTES DEL COMITE DEBERAN
SER MIEMBROS DE LA ACADEMIA Y DURARAN EN SUS FUNCIONES DOS ANOS PUDIENDO SER REELECTOS.”

ARTICULO CUADRIGESIMO. - ATRIBUCIONES DEL COMITE DE VIGILANCIA -

LAS FACULTADES Y LAS OBLIGACIONES DEL AUDITOR SERAN LAS SIGUIENTES:

a).- VIGILAR EL OPTIMO APROVECHAMIENTO DE LOS RECUSROS HUMANOS Y MATERIALES.

b).- INFORMAR A LA ASAMBLEA DE SUS GESTIONES.

c).- CONTRATAR AL AUDITOR EXTERNO CUANDO SE REQUIERA.

d).- INSPECCIONAR CUANDO LO ESTIME CONVENIENTE LOS LIBROS Y DOCUMENTOS DE LA
“ASOCIACION”, ASi COMO LOS ACTIVOS PROPIEDAD DE LA MISMA.

e).-INTERVENIR EN LA FORMACION Y REVISION DE LOS BALANCES FINANCIEROS FORMULANDO SU
INFORME Y DICTAMEN.

f).- HACER QUE SE INSERTEN EN EL ORDEN DEL DiA DE LAS ASAMBLEAS GENERALES Y DE LAS
SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO LOS PUNTOS QUE DENTRO DE SUS ATRIBUCIONES CREA NECESARIO.

CAPITULO NOVENO

-DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO.- CAUSAS DE DISOLUCION.-

LA “ASOCIACION” SE DISOLVERA:

a).- CUANDO SE REDUZCA A MENOS DE DIEZ EL NUMERO DE ASOCIADOS INSCRITOS.



b).- CUANDO NO CUENTE CON LOS RECURSOS NECESARIOS PARA SU SOSTENIMIENTO.

c).- CUANDO NO CUMPLA CON LOS OBJETIVOS QUE SENALA LA LEY DE LA MATERIA.

ARTICULO CUADARGESIMO SEGUNDO.- ACUERDO DE DISOLUCION.-

EL ESTUDIO Y LA DETERMINACION DE LAS CAUSAS DE DISOLUCION Y EL ACUERDO SOBRE LA MISMA,
DEBERA DE TOMARSE PRECISAMENTE EN LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA CONVOCADA
EXPRESAMENTE PARA EL EFECTO, Y CON UNA MAYORIA DE TRES CUARTAS PARTES DE LOS MIEMBROS.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO.- NOMBRAMIENTO DEL LIQUIDADOR.

EN LA ASAMBLEA EN LA QUE SE HA TOMADO EL ACUERDO DE DISOLUCION SE NOMBRARA CUANDO MENOS
DOS LIQUIDADORES QUIENES PODRAN PERTENECER O NO A LA “ASOCIACION”, A EFECTO DE QUE EN UNION
DE UN REPRESENTANTE DE LA AUTORIDAD FEDERAL EN CASO DE QUE ESTA LO DESIGNE, PROCEDAN A LA
LIQUIDACION.

LA PROPIA ASAMBLEA DETERMINARA LOS HONORARIOS O EMOLUMENTOS QUE DEBERAN PERCIBIR LOS
LIQUIDADORES POR ELLA NOMBRADOS EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, ASi COMO CUALES SERAN
SUS OBLIGACIONES Y FACULTADES.

EN EL MOMENTO DE SU LIQUIDACION, LA “ASOCIACION” DESTINARA LA TOTALIDAD DE SU PATRIMONIO
EXCLUSIVAMENTE A ENTIDADES AUTORIZADAS PARA RECIBIR DONATIVOS DEDUCIBLES. LA PRESENTE
DISPOSICION TIENE EL CARACTER DE IRREVOCABLE.

NINGUN MIEMBRO, ASOCIADO O AMIGO DE LA “ASOCIACION” TENDRA DERECHO A RECIBIR CANTIDAD
ALGUNA DEL REMANENTE DE LA LIQUIDACION DE ESTA. LA PRESENTE DISPOSICION TIENE EL CARACTER DE
IRREVOCABLE.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO.- PUBLICACION DEL BALANCE DE LIQUIDACION.- EL BALANCE DEBERA
SER PUBLICADO EN ALGUNO DE LOS DIARIOS DE MAYOR CIRCULACION DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA



